
 
 
 
 
 
 

1 
 

 وزارة التضامن الاجتماعي 

القومي لتنمية الطفولة  الحضانات التي يستهدفها البرنامج ب   لرفع كفاءة مقدمي الخدمة –استشارية الشروط المرجعية لطلب مهمة 

 المبكرة

 

 

 

 مهمة استشارية لمشروع تطوير وتوفيق أوضاع

 حضانات الجمعيات والمؤسسات الاهلية 

 (بنى سويف )بمحافظة 
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 : عن البرنامج  مقدمة ➢

البرنامج القومي لتنمية الطفولة المبكرة هو أحد مشروعات وزارة التضامن الاجتماعي والذي يهدف إلى   -
سنوات بخدمات تربوية وتعليمية وصحية بجودة عالية،   4تمتع الأطفال في الفئة العمرية من يوم إلى  

 ويجري الآن تنفيذ المرحلة الأولي من البرنامج.  
ويتبنى البرنامج رؤية شمولية للتعامل مع حقوق الطفل من وجهة نظر أكثر شمولية من تعلم القراءة   -

بالصحة والأمان والبيئة الداعمة والحماية،  متكامل له الحق في التمتعكيان ك فقط، إذ يتعامل مع الطفل 
ى مثل التربية الوالدية، إلى جانب امتلاك مهارات ونواتج التعلم، ويهتم البرنامج أيضا بموضوعات أخر 

 . وتأهيل الأم والأسرة من حيث التربية السليمة والتهذيب الإيجابي
    المشروع:نبذه عن  ➢
البرنامج القومي لتنمية الطفولة المبكرة ومؤسسة   –التعاون بين وزارة التضامن الاجتماعي  في إطار -

ساويرس للتنمية الاجتماعية لتنفيذ مشروع تطوير وتوفيق أوضاع حضانات الجمعيات والمؤسسات  
المشروع واحدا من مشروعات التمكين الاجتماعي   سنوات حيث يعد  4الاهلية للفئة العمرية من يوم الى 

-بهدف إتاحة خدمات تعليمية وتربوية موسعة وذات جودة عالية للأطفال في المرحلة العمرية من )يوم 
المنيا من خلال بناء الكوادر التعليمية وتحسين الخدمات التعليمية   –سنوات( بمحافظات بنى سويف  4

 .وأسرهمللأطفال صحية والاقتصادية والتربوية وال
تطوير  لبكرة مالبرنامج القومي لتنمية الطفولة ال –وزارة التضامن الاجتماعي تسعي  الإطاروفي هذا  -

لمدة  4:  0من  العمرية المرحلة  فيمع الاطفال كفاءة مقدمي الخدمة بالحضانات  قدرات ورفعوبناء 
ليصبح لديهم الكفاءة والقدرة الفنية على   بنى سويفبمحافظة  لميسرات ومديري الحضانات  يوم   12

 :الاتي على   كفاءتهمتطبيق استراتيجيات التعلم بمرحلة الطفولة المبكرة من خلال رفع 
وتتمثل أهدافها المحددة  مديري الحضانات على التدريب الأساسي / التدريب المتطورو  تدريب الميسرات )

  في والخاطئة الصحيحة المفاهيم بين والفرق  الميسرة تجاه الأطفالفي إكساب المتدربين المفاهيم عن أدوار 
  داخل الاجتماعي للضبط القيم بناء  و  التعلم في التعليمية الوسيلة وأنواع وأهمية مفهوم على والتعرف التعلم
  –بالميسرات الكفاءات المرتبطة  - عقاب  بدون  العواقب  تحمل بقيمة المهارات  وتطبيق النشاط قاعة

برنامج   اقتراح-نشاط متكامل طبقا لمنهج الخبرة المتكاملة  تصميم-( 4-0خصائص النمو للأطفال من )
 للحضانات(المعايير القومية  –للحضانة يتضمن أنشطة موجهه  يومي
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  الهدف العام للبرنامج التدريبي :  ➢

المهارات والمعارف   وإكسابهم الحضانات / مديري  ات ميسر  يهدف البرنامج التدريبي إلى بناء قدرات  -
   على تطبيق الممارسات المهنية ونواتج التعلم وإكساب الأطفال جميع المهارات والمعارف والقيم.

 للبرنامج التدريبي :   المحددةالاهداف  ➢
المطورة بالتعاون  تدريب ميسرات الحضانات على الحقيبة التربوية لبناء قدرات ميسرات دور الحضانة  -

التدريب المتطور  –ايام   5مع مؤسسة ساويرس للتنمية المجتمعية والتي تتكون من )التدريب الأساسي 
 (.   يوم   2مان جودة دور الحضانة معايير ض –ايام  5
 الفئات المستهدفة  ➢

  الحضانات( مديري -ويستهدف المشروع عدد من الفئات وهي: )ميسرات الحضانات   - 
 التدريب:مخرجات  ➢

على مديري الحضانات بالمحافظات المستهدفة تم تدريبهم بشكل جيد وفعال  \ات ميسر  •
 الطفل تعلم ومبادئ ت التعلم بمرحلة الطفولة المبكرةالأساسية لمفهوم واستراتيجيا المعارف

ات الكفاءة والقدرة الفنية على تطبيق استراتيجي ولديهموتم اكسابهم المهارات الأساسية 
  وتطبيق النشاط قاعة داخل الاجتماعي للضبط القيم الحضانة وبناء دور داخل المختلفة
 التعلم  في التعليمية الوسيلة وأنواع  عقاب وأهمية بدون  العواقب  تحمل بقيمة المهارات 

 الاستشارية:أسلوب التقدم للمهمة  ➢
يقدم   فني والاخر مالي ولن يلتفت إلى آى عرض  عرضين أحدهماعن طريق تقديم ة  للمهميتم التقدم  -

 بطريقة أخرى.  
 المهام والمسؤليات المطلوبة من الاستشاري : ➢

 لتنمية الطفولة المبكرة.  القوميالمعدة من قبل البرنامج الالتزام بالمحتوى التدريبي للحقيبة التدريبية  -1
الاختبار القبلي والبعدي وتقديم تقرير مفصل عن البرنامج التدريبي فور  تصميم وتحليل نموذج  -2

الانتهاء منه متضمنا تقييم المتدربين بالدرجات تمهيدا لاختيار مجموعة منهم للقيام بمهام تدريبية  
 من قبل فريق عمل المشروع.
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 الالتزام بالمعايير الأفضل للتدريب.   -3
 ريبي واجراء تطبيقات عليها. القدرة على توضيح أهداف المحتوى التد  -4
 القدرة على اعداد وتصميم مقترح يشمل على خطة تدريبية شاملة   -5
يتناسب مع طبيعة الموضوعات التدريبية وعدد المتدربين   الذيالقدرة على اختيار الأسلوب التدريبي  -6

 ومستواهم ووقت التدريب.
 الاستشاري: شروط واجب توافرها في  ➢

 ب تربوي مناسحاصل على مؤهل  -1
 من جهة معتمدة.  TOTأن يكون حاصل على شهادة تدريب المدربين  -2
 سنوات. 8ألا تقل الخبرة التدريبية عن  -3
 يفضل أن يكون له سابقة أعمال في تدريبات مماثله   -4
 المبكرة.ان يكون له خبرات فى مجالات عمل الطفولة  -5
 طريقة سداد المستحقات المالية  ➢

البنكي   نظير قيامه بالمهام التدريبية عن طريق التحويل على حسابهسوف يتم تسليم المدرب قيمة أجره 
المستحقة وفقا   وذلك بعد استلام واعتماد التقرير النهائي للبرنامج التدريبي مع استقطاع وخصم الضرائب 

 للقوانين واللوائح ذات الصلة بالضرائب 
 العروض الفنية والمالية إستلام  ➢

  –مرفقة بنسخة من الشروط المرجعية موقعة من الاستشاري مقدم المهمة    والماليةيتم تقديم العروض الفنية  
 وكذلك السيرة الذاتية وشهادات الخبرة الدالة على سابقة الأعمال المماثلة أخر موعد لاستلام العروض 

 مج القومي لتنمية الطفولة م قبل الساعة الثانية عشر ظهرا  بمقر البرنا  20/10/2022الخميس   يوم
 الجيزة –حي العجوزة   –شارع حافظ حسن   1بالدور الأرضي  مبني جمعية الخدمات المتكاملة

في حالة وجود أي استفسار يرجى الاتصال على رقم تليفون مقر البرنامج في مواعيد العمل الرسمية من 
  37494712الاحد حتى الخميس ت/ الساعة التاسعة صباحا حتى الرابعة عصرا وذلك في أيام العمل من 

    .20/10/2022الخميس  يومأقصاه ي موعد وذلك ف 02 –
 


